OSNOVNA ŠKOLA TINA UJEVIĆA

                 Š I B E N I K

Trg Andrije Hebranga 11, 22 000 Šibenik

KLASA: 112-01/19-01/38
URBROJ: 2182-30-01-19-15
Šibenik, 22. listopada 2019.

POZIV KANDIDATU NA TESTIRANJE

za radno mjesto učitelja HJ
TESTIRANJE KANDIDATA u postupku natječaja za radno mjesto učitelja/ice hrvatskoga jezika na određeno puno radno vrijeme, za rad u OŠ Tina Ujevića, Šibenik, koji je objavljen dana 4.10.2019.godine na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Hrvatskoga zavoda za zapošljavanje i mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Osnovne škole Tina Ujevića, Šibenik


održat će se dana 28.10.2019. s početkom u 10,00 sati
            u OŠ Tina Ujevića, Šibenik u uredu stručne službe.

- u 10,00 dolazak kandidata i utvrđivanje identiteta

- usmeno testiranje u trajanju od 20 minuta

- odmah nakon testiranja kandidat pristupa razgovoru s ravnateljem.

Na testiranje se poziva kandidat čija prijava zadovoljava formalnim uvjetima natječaja:

	REDNI BROJ
	IME I PREZIME KANDIDATA

	1.
	K.V.


Ako kandidat ne pristupi testiranju u navedenom vremenu ne smatra se kandidatom natječaja.

Povjerenstvo u razgovoru s kandidatom utvrđuje znanja, sposobnosti, interese i motivaciju kandidata za rad u školi. 

Članovi Povjerenstva imaju pravo postaviti do tri pitanja kandidatu koja se vrednuju od 1-5 bodova i na kraju zbrajaju. Smatra se da je kandidat zadovoljio ako je ostvario najmanje 50 % bodova od ukupnog mogućeg broja bodova na usmenom testiranju - ukupan broj bodova je četrdesetpet (45).

Poziv na testiranje objavljen je dana 22. listopada 2019. godine na mrežnoj stranici OŠ Tina Ujevića, Šibenik www.os-tujevica-si.skole.hr u rubrici Natječaji.

POVJERENSTVO ZA VREDNOVANJE KANDIDATA

OSNOVNA ŠKOLA TINA UJEVIĆA

                 Š I B E N I K

Trg Andrije Hebranga 11, 22 000 Šibenik

KLASA: 112-01/19-01/38

URBROJ: 2182-30-01-19-16

Šibenik, 22. listopada 2019.

POZIV KANDIDATU NA TESTIRANJE

za radno mjesto učitelja HJ

TESTIRANJE KANDIDATA u postupku natječaja za radno mjesto učitelja/ice hrvatskoga jezika na određeno puno radno vrijeme, za rad u OŠ Tina Ujevića, Šibenik, koji je objavljen dana 4.10.2019.godine na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Hrvatskoga zavoda za zapošljavanje i mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Osnovne škole Tina Ujevića, Šibenik


održat će se dana 28.10.2019. s početkom u 10,30 sati
            u OŠ Tina Ujevića, Šibenik u uredu stručne službe.

- u 10,30 dolazak kandidata i utvrđivanje identiteta

- usmeno testiranje u trajanju od 20 minuta

- odmah nakon testiranja kandidat pristupa razgovoru s ravnateljem.

Na testiranje se poziva kandidat čija prijava zadovoljava formalnim uvjetima natječaja:

	REDNI BROJ
	IME I PREZIME KANDIDATA

	1.
	I.J.


Ako kandidat ne pristupi testiranju u navedenom vremenu ne smatra se kandidatom natječaja.

Povjerenstvo u razgovoru s kandidatom utvrđuje znanja, sposobnosti, interese i motivaciju kandidata za rad u školi. 

Članovi Povjerenstva imaju pravo postaviti do tri pitanja kandidatu koja se vrednuju od 1-5 bodova i na kraju zbrajaju. Smatra se da je kandidat zadovoljio ako je ostvario najmanje 50 % bodova od ukupnog mogućeg broja bodova na usmenom testiranju - ukupan broj bodova je četrdesetpet (45).

Poziv na testiranje objavljen je dana 22. listopada 2019. godine na mrežnoj stranici OŠ Tina Ujevića, Šibenik www.os-tujevica-si.skole.hr u rubrici Natječaji.

POVJERENSTVO ZA VREDNOVANJE KANDIDATA

OSNOVNA ŠKOLA TINA UJEVIĆA

                 Š I B E N I K

Trg Andrije Hebranga 11, 22 000 Šibenik

KLASA: 112-01/19-01/38

URBROJ: 2182-30-01-19-17

Šibenik, 22. listopada 2019.

POZIV KANDIDATU NA TESTIRANJE

za radno mjesto učitelja HJ

TESTIRANJE KANDIDATA u postupku natječaja za radno mjesto učitelja/ice hrvatskoga jezika na određeno puno radno vrijeme, za rad u OŠ Tina Ujevića, Šibenik, koji je objavljen dana 4.10.2019.godine na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Hrvatskoga zavoda za zapošljavanje i mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Osnovne škole Tina Ujevića, Šibenik


održat će se dana 28.10.2019. s početkom u 11,00 sati
            u OŠ Tina Ujevića, Šibenik u uredu stručne službe.

- u 11,00 dolazak kandidata i utvrđivanje identiteta

- usmeno testiranje u trajanju od 20 minuta

- odmah nakon testiranja kandidat pristupa razgovoru s ravnateljem.

Na testiranje se poziva kandidat čija prijava zadovoljava formalnim uvjetima natječaja:

	REDNI BROJ
	IME I PREZIME KANDIDATA

	1.
	A.S.


Ako kandidat ne pristupi testiranju u navedenom vremenu ne smatra se kandidatom natječaja.

Povjerenstvo u razgovoru s kandidatom utvrđuje znanja, sposobnosti, interese i motivaciju kandidata za rad u školi. 

Članovi Povjerenstva imaju pravo postaviti do tri pitanja kandidatu koja se vrednuju od 1-5 bodova i na kraju zbrajaju. Smatra se da je kandidat zadovoljio ako je ostvario najmanje 50 % bodova od ukupnog mogućeg broja bodova na usmenom testiranju - ukupan broj bodova je četrdesetpet (45).

Poziv na testiranje objavljen je dana 22. listopada 2019. godine na mrežnoj stranici OŠ Tina Ujevića, Šibenik www.os-tujevica-si.skole.hr u rubrici Natječaji.

POVJERENSTVO ZA VREDNOVANJE KANDIDATA

OSNOVNA ŠKOLA TINA UJEVIĆA

                 Š I B E N I K

Trg Andrije Hebranga 11, 22 000 Šibenik

KLASA: 112-01/19-01/38

URBROJ: 2182-30-01-19-18

Šibenik, 22. listopada 2019.

POZIV KANDIDATU NA TESTIRANJE

za radno mjesto učitelja HJ

TESTIRANJE KANDIDATA u postupku natječaja za radno mjesto učitelja/ice hrvatskoga jezika na određeno puno radno vrijeme, za rad u OŠ Tina Ujevića, Šibenik, koji je objavljen dana 4.10.2019.godine na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Hrvatskoga zavoda za zapošljavanje i mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Osnovne škole Tina Ujevića, Šibenik


održat će se dana 29.10.2019. s početkom u 8,15 sati
            u OŠ Tina Ujevića, Šibenik u uredu stručne službe.

- u 8,15 dolazak kandidata i utvrđivanje identiteta

- usmeno testiranje u trajanju od 20 minuta

- odmah nakon testiranja kandidat pristupa razgovoru s ravnateljem.

Na testiranje se poziva kandidat čija prijava zadovoljava formalnim uvjetima natječaja:

	REDNI BROJ
	IME I PREZIME KANDIDATA

	1.
	A.L.


Ako kandidat ne pristupi testiranju u navedenom vremenu ne smatra se kandidatom natječaja.

Povjerenstvo u razgovoru s kandidatom utvrđuje znanja, sposobnosti, interese i motivaciju kandidata za rad u školi. 

Članovi Povjerenstva imaju pravo postaviti do tri pitanja kandidatu koja se vrednuju od 1-5 bodova i na kraju zbrajaju. Smatra se da je kandidat zadovoljio ako je ostvario najmanje 50 % bodova od ukupnog mogućeg broja bodova na usmenom testiranju - ukupan broj bodova je četrdesetpet (45).

Poziv na testiranje objavljen je dana 22. listopada 2019. godine na mrežnoj stranici OŠ Tina Ujevića, Šibenik www.os-tujevica-si.skole.hr u rubrici Natječaji.

POVJERENSTVO ZA VREDNOVANJE KANDIDATA

OSNOVNA ŠKOLA TINA UJEVIĆA

                 Š I B E N I K

Trg Andrije Hebranga 11, 22 000 Šibenik

KLASA: 112-01/19-01/38

URBROJ: 2182-30-01-19-19

Šibenik, 22. listopada 2019.

POZIV KANDIDATU NA TESTIRANJE

za radno mjesto učitelja HJ

TESTIRANJE KANDIDATA u postupku natječaja za radno mjesto učitelja/ice hrvatskoga jezika na određeno puno radno vrijeme, za rad u OŠ Tina Ujevića, Šibenik, koji je objavljen dana 4.10.2019.godine na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Hrvatskoga zavoda za zapošljavanje i mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Osnovne škole Tina Ujevića, Šibenik


održat će se dana 29.10.2019. s početkom u 8,45 sati
            u OŠ Tina Ujevića, Šibenik u uredu stručne službe.

- u 8,45 dolazak kandidata i utvrđivanje identiteta

- usmeno testiranje u trajanju od 20 minuta

- odmah nakon testiranja kandidat pristupa razgovoru s ravnateljem.

Na testiranje se poziva kandidat čija prijava zadovoljava formalnim uvjetima natječaja:

	REDNI BROJ
	IME I PREZIME KANDIDATA

	1.
	F.P.


Ako kandidat ne pristupi testiranju u navedenom vremenu ne smatra se kandidatom natječaja.

Povjerenstvo u razgovoru s kandidatom utvrđuje znanja, sposobnosti, interese i motivaciju kandidata za rad u školi. 

Članovi Povjerenstva imaju pravo postaviti do tri pitanja kandidatu koja se vrednuju od 1-5 bodova i na kraju zbrajaju. Smatra se da je kandidat zadovoljio ako je ostvario najmanje 50 % bodova od ukupnog mogućeg broja bodova na usmenom testiranju - ukupan broj bodova je četrdesetpet (45).

Poziv na testiranje objavljen je dana 22. listopada 2019. godine na mrežnoj stranici OŠ Tina Ujevića, Šibenik www.os-tujevica-si.skole.hr u rubrici Natječaji.

POVJERENSTVO ZA VREDNOVANJE KANDIDATA

OSNOVNA ŠKOLA TINA UJEVIĆA

                 Š I B E N I K

Trg Andrije Hebranga 11, 22 000 Šibenik

KLASA: 112-01/19-01/38

URBROJ: 2182-30-01-19-20

Šibenik, 22. listopada 2019.

POZIV KANDIDATU NA TESTIRANJE

za radno mjesto učitelja HJ

TESTIRANJE KANDIDATA u postupku natječaja za radno mjesto učitelja/ice hrvatskoga jezika na određeno puno radno vrijeme, za rad u OŠ Tina Ujevića, Šibenik, koji je objavljen dana 4.10.2019.godine na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Hrvatskoga zavoda za zapošljavanje i mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Osnovne škole Tina Ujevića, Šibenik


održat će se dana 29.10.2019. s početkom u 9,15 sati
            u OŠ Tina Ujevića, Šibenik u uredu stručne službe.

- u 9,15 dolazak kandidata i utvrđivanje identiteta

- usmeno testiranje u trajanju od 20 minuta

- odmah nakon testiranja kandidat pristupa razgovoru s ravnateljem.

Na testiranje se poziva kandidat čija prijava zadovoljava formalnim uvjetima natječaja:

	REDNI BROJ
	IME I PREZIME KANDIDATA

	1.
	T.P.


Ako kandidat ne pristupi testiranju u navedenom vremenu ne smatra se kandidatom natječaja.

Povjerenstvo u razgovoru s kandidatom utvrđuje znanja, sposobnosti, interese i motivaciju kandidata za rad u školi. 

Članovi Povjerenstva imaju pravo postaviti do tri pitanja kandidatu koja se vrednuju od 1-5 bodova i na kraju zbrajaju. Smatra se da je kandidat zadovoljio ako je ostvario najmanje 50 % bodova od ukupnog mogućeg broja bodova na usmenom testiranju - ukupan broj bodova je četrdesetpet (45).

Poziv na testiranje objavljen je dana 22. listopada 2019. godine na mrežnoj stranici OŠ Tina Ujevića, Šibenik www.os-tujevica-si.skole.hr u rubrici Natječaji.

POVJERENSTVO ZA VREDNOVANJE KANDIDATA

OSNOVNA ŠKOLA TINA UJEVIĆA

                 Š I B E N I K

Trg Andrije Hebranga 11, 22 000 Šibenik

KLASA: 112-01/19-01/38

URBROJ: 2182-30-01-19-21

Šibenik, 22. listopada 2019.

POZIV KANDIDATU NA TESTIRANJE

za radno mjesto učitelja HJ

TESTIRANJE KANDIDATA u postupku natječaja za radno mjesto učitelja/ice hrvatskoga jezika na određeno puno radno vrijeme, za rad u OŠ Tina Ujevića, Šibenik, koji je objavljen dana 4.10.2019.godine na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Hrvatskoga zavoda za zapošljavanje i mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Osnovne škole Tina Ujevića, Šibenik


održat će se dana 29.10.2019. s početkom u 9,45 sati
            u OŠ Tina Ujevića, Šibenik u uredu stručne službe.

- u 9,45 dolazak kandidata i utvrđivanje identiteta

- usmeno testiranje u trajanju od 20 minuta

- odmah nakon testiranja kandidat pristupa razgovoru s ravnateljem.

Na testiranje se poziva kandidat čija prijava zadovoljava formalnim uvjetima natječaja:

	REDNI BROJ
	IME I PREZIME KANDIDATA

	1.
	S.M.


Ako kandidat ne pristupi testiranju u navedenom vremenu ne smatra se kandidatom natječaja.

Povjerenstvo u razgovoru s kandidatom utvrđuje znanja, sposobnosti, interese i motivaciju kandidata za rad u školi. 

Članovi Povjerenstva imaju pravo postaviti do tri pitanja kandidatu koja se vrednuju od 1-5 bodova i na kraju zbrajaju. Smatra se da je kandidat zadovoljio ako je ostvario najmanje 50 % bodova od ukupnog mogućeg broja bodova na usmenom testiranju - ukupan broj bodova je četrdesetpet (45).

Poziv na testiranje objavljen je dana 22. listopada 2019. godine na mrežnoj stranici OŠ Tina Ujevića, Šibenik www.os-tujevica-si.skole.hr u rubrici Natječaji.

POVJERENSTVO ZA VREDNOVANJE KANDIDATA

