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Sibenik, 11. rujna 2025.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 1 srednjoj Skoli
(,,Narodne novine* broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-ispr, 90/11., 5/12., 16/12., 86/12.,
94/13., 136/14.-RUSRH, 152/14., 07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 156/23), ¢lanka 13.
Pravilnika o radu OS Tina Ujevica, Sibenik, te ¢lanka 6. i 7. Pravilnika o nadinu i postupku
zapodljavanja u OS Tina Ujevic¢a, Sibenik, ravnatelj Osnovne $kole Tina Ujeviéa, Sibenik
objavljuje:

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa

1. Utitelj/ica Likovne kulture — na odredeno, nepuno radno vrijeme (20 sati ukupnog
tjednog radnog vremena ) — 1 izvrSitelj/ica, mjesto rada Sibenik

UVJETI: Uz opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno Zakonu o radu (,,NN* br.
93/14.,127/17., 98/19., 151/22., 64/23.) kandidati moraju ispuniti i posebne uvjete iz ¢l. 105. i
106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne novine“ broj
87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-ispr, 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 94/13., 136/14.-RUSRH,
152/14., 07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22, 156/23.), ¢lanka 25. Pravilnika o
odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i struénih suradnika u osnovnoj Skoli (,,Narodne
novine® br. 6/19. i 75/20.) te Pravilnika o radu Osnovne $kole Tina Ujevica, Sibenik.

Sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona o ravnopravnosti spolova (,,Narodne novine“ broj
82/08.169/17.) na natjeaj se mogu javiti osobe oba spola.

[zrazi koji se koriste u natje¢aju, a imaju rodno znacenje koriste se neutralno i odnose se
jednako na muske i na Zenske osobe.

U prijavi na natjecaj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (osobno
ime, adresa stanovanja, broj telefona odnosno mobitela te e-mail adresu na koju ¢e mu biti
dostavljena obavijest o datumu i vremenu procjene odnosno testiranja) i naziv radnog mjesta
na koje se prijavljuje.

Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu kandidati su obvezni dostaviti u izvorniku,
ovjerenoj preslici, elektroni¢kom zapisu ili preslici:

1. Zivotopis

2. dokaz o drzavljanstvu

3. diplomu odnosno dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi

4. uvjerenje nadleznog suda da podnositelj prijave nije pod istragom i da se protiv
podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz
¢lanka 106. Zakona s naznakom roka izdavanja (ne starije od dana raspisivanja natjecaja)

5. elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje.



Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno c¢lanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), ¢&lanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o
za$titi vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18 i 32/20) duzna je u prijavi na javni natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti
svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz
prijavu na natjeaj duzna je priloZziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjec¢aja i ovisno o
kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze (¢lanak 103.st.1.Zakona) dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.cov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjec¢aj duzna je priloZiti sve
dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zapos$ljavanju (¢l. 49. st.1. Zakona) dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Sve kandidate koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima
odnosno ispravama i ispunjavaju uvjete natjeCaja Povjerenstvo za vrednovanje kandidata
prijavljenih na natjeaj (u nastavku teksta: Povjerenstvo) poziva na vrednovanje u skladu s
Pravilnikom o na&inu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj koli Tina Ujeviéa, Sibenik koji je
objavljen na mreznoj stranici Osnovne $kole Tina Ujeviéa, Sibenik www.os-tujevica-
si.skole.hr u rubrici Dokumenti.

Povjerenstvo imenuje ravnatelj Osnovne $kole Tina Ujeviéa, Sibenik.

Kandidati su obvezni pristupiti vrednovanju, i tada sa sobom moraju imati
odgovarajucu identifikacijsku ispravu.

Ako kandidat ne pristupi vrednovanju, smatra se da je odustao od prijave na
natjecaj.

Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit ¢e se na web-stranici Osnovne Skole
Tina Ujeviéa, Sibenik i dostavljeno na e-mail adresu kandidata.

Pravni izvori te sadrZaj i nadin testiranja za pripremu kandidata za testiranje bit ¢e objavljen
na mreznoj stranici $kole www.os-tujevica-si.skole.hr u rubrici pod nazivom Natjecaji
istovremeno s objavom natjecaja.

Natjecaj je objavljen dana 11. rujna 2025. godine, na mreZnoj stranici Osnovne $kole
Osnovne $kole Tina Ujevi¢a, Sibenik www.os-tujevica-si.skole.hr u rubrici pod nazivom
Natjeaji i na oglasnoj plogi Osnovne $kole Tina Ujeviéa, Sibenik te mreZnoj stranici i
oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje Sibenik i traje do 19. rujna 2025. godine.

PodnoSenjem prijave na natjecaj kandidat/kinja daje izri¢itu privolu Osnovnoj Skoli
Tina Ujeviéa, Sibenik da moze prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz




natjecajne dokumentacije u svrhu provedbe natjeajnog postupka sukladno odredbama Opce
uredbe (EU) 2016/679 o zastiti osobnih podataka i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti
podataka (Narodne novine, broj 42/18.).

Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja
dostavljaju se neposredno ili po§tom na adresu Osnovna $kola Tina Ujevica, Sibenik, Trg
Andrije Hebranga 11, 22 000 Sibenik s naznakom .,,za natje¢aj — naziv radnog mjesta za koje
se kandidat prijavljuje®.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Kandidat prijavljen na natjecaj bit ¢e obavijesten o rezultatima natjecaja putem mrezne
stranice Skole (www.os-tujevica-si.skole.hr, pod rubrikom Naslovnica, podrubrika Natjecaji)
najkasnije u roku od 15 dana od dana sklapanja ugovora o radu s odabranim kandidatom. U
slu¢aju da se na natjecaj prijave kandidati koji se pozivaju na prednost pri zaposljavanju i
prema posebnim propisima, svi kandidati biti ¢e obavijeSteni i prema ¢lanku 21. stavku 4.
Pravilnika.

Ravnatelj:

mil Bozikov, prof.
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